
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Οδηγός Δημοσιοποίησης  

Μη Χρηματοοικονομικών Πληροφοριών 2024  

του Χρηματιστηρίου Αθηνών 

 

  



Οδηγός Δημοσιοποίησης Μη Χρηματοοικονομικών Πληροφοριών 2024 του Χρηματιστηρίου 

Αθηνών 

Κατηγοριοποίηση 

ESG 

2024 

ID 

2024 

Sub - ID 
Περιγραφή Δείκτη Παραπομπή  

Περιβάλλον  

C-E1 

C-E1-1 

Άμεσες εκπομπές (Scope 1) - 

Συνολική ποσότητα άμεσων 

εκπομπών (Scope 1) 

3.069,24 tCO2eq 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

C-E1-2 

Άμεσες εκπομπές (Scope 1) - Ένταση 

των άμεσων εκπομπών αερίων του 

θερμοκηπίου (Scope 1) 

24,97 tCO2eq / εκ. € 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 121 

C-E2 

C-E2-1 

Έμμεσες εκπομπές (Scope 2) – 

Συνολική ποσότητα έμμεσων 

εκπομπών (Scope 2) – Βάσει 

τοποθεσίας 

11.840,63 tCO2eq  

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

C-E2-2 

Έμμεσες εκπομπές (Scope 2) - 

Ένταση των έμμεσων εκπομπών 

αερίου του θερμοκηπίου (Scope 2) - 

Βάσει τοποθεσίας 

96,35 tCO2eq / εκ. € 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 121 

C-E2-3 

Έμμεσες εκπομπές (Scope 2) - 

Συνολική ποσότητα έμμεσων 

εκπομπών (Scope 2) - Βάσει αγοράς 

2.627,14 tCO2eq 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

C-E2-4 

Έμμεσες εκπομπές (Scope 2) - 

Ένταση των έμμεσων εκπομπών 

αερίου του θερμοκηπίου (Scope 2) - 

Βάσει αγοράς 

21,38 tCO2eq / εκ. € 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 121 

C-E3 

C-E3-1 

Ενεργειακή κατανάλωση και 

παραγωγή - Συνολική ποσότητα 

ενέργειας που καταναλώθηκε εντός 

του οργανισμού 

34.079,99 ΜWh 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

C-E3-2 

Ενεργειακή κατανάλωση και 

παραγωγή - Ποσοστό ηλεκτρικής 

ενέργειας που καταναλώθηκε 

54,0% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

C-E3-3 

Ενεργειακή κατανάλωση και 

παραγωγή - Ποσοστό ενέργειας που 

καταναλώθηκε από ΑΠΕ 

41,86% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

C-E3-4 

Ενεργειακή κατανάλωση και 

παραγωγή - Συνολική ποσότητα 

παραγόμενης ενέργειας 

0 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

C-E3-5 

Ενεργειακή κατανάλωση και 

παραγωγή - Ποσοστό παραγόμενης 

ενέργειας από ΑΠΕ 

0 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 119 

A-E1 A-E1-1 

Άλλες έμμεσες εκπομπές (Scope 3) - 

Σύνολο άλλων έμμεσων εκπομπών 

(Scope 3) 

16.951,53 tCO2eq 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 120 



 
A-E1-2 
 

Άλλες έμμεσες εκπομπές (Scope 3) - 
Ένταση άλλων έμμεσων εκπομπών 
αερίου του θερμοκηπίου (Scope 3) 

137,94 tCO2eq / εκ. € 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 121 

A-E2 A-E2-1 

Κίνδυνοι και ευκαιρίες από την 

κλιματική αλλαγή - Περιγραφή των 

κινδύνων και των ευκαιριών που 

σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή 

και μπορούν να επηρεάσουν τις 

επιχειρηματικές δραστηριότητες 

 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 115-118 

A-E3 

A-E3-1 
Διαχείριση αποβλήτων - Συνολική 

ποσότητα επικίνδυνων αποβλήτων 

2,44 tn 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.125 

A-E3-2 

Διαχείριση αποβλήτων - Συνολική 

ποσότητα μη επικίνδυνων 

αποβλήτων 

1.200,34 tn 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.125 

A-E3-3 

Διαχείριση αποβλήτων - Ποσοστό 

αποβλήτων ανά τύπο επεξεργασίας -

Ανακύκλωση 

60,90% 

A-E3-4 

Διαχείριση αποβλήτων - Ποσοστό 

αποβλήτων ανά τύπο επεξεργασίας -

Κομποστοποίηση 

 

7,31% 

A-E3-5 

Διαχείριση αποβλήτων - Ποσοστό 

αποβλήτων ανά τύπο επεξεργασίας 

– Αποτέφρωση 

0% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.125 

A-E3-6 

Διαχείριση αποβλήτων - Ποσοστό 

αποβλήτων ανά τύπο επεξεργασίας - 

Υγειονομική Ταφή 

31,79% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.125 

A-E3-7 
Διαχείριση αποβλήτων - Ραδιενεργά 

απόβλητα 

Ο Όμιλος δεν παράγει καμία 

ποσότητα ραδιενεργών αποβλήτων. 

A-E4 A-E4-1 

Συνολική ποσότητα απόρριψης 

λυμάτων που περιέχουν ρυπογόνες 

ουσίες 

Ο Όμιλος δεν απορρίπτει λύματα με 

ρυπογόνες ουσίες. 

A-E5 

 
A-E5-1 

Περιοχές ευαίσθητης 

βιοποικιλότητας - Περιγραφή των 

επιπτώσεων των επιχειρηματικών 

δραστηριοτήτων στις περιοχές 

ευαίσθητης βιοποικιλότητας 

 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.114, 126-127, 131-133, 208-210 

A-E6 A-E6-1 Πολιτική κλιματικής αλλαγής 

Κλιματική Πολιτική Accor Group (Ο 

Όμιλος ΛΑΜΨΑ έχει υιοθετήσει και 

εφαρμόζει τις Πολιτικές των 

στρατηγικών συνεργατών του στον 

τομέα της διαχείρισης ξενοδοχείων) 

A-E7 A-E7-1 
Απορροφήσεις και έργα μετριασμού 

των αερίων του θερμοκηπίου που 

Κατά το τρέχον οικονομικό έτος ο 

Όμιλος δεν έχει συμμετάσχει σε 



χρηματοδοτούνται μέσω πιστώσεων 

άνθρακα Απορροφήσεις 

πρωτοβουλίες αφαίρεσης ή 

αποθήκευσης άνθρακα ούτε 

αγόρασε πιστωτικά μόρια άνθρακα 

ενώ δεν εφαρμόζει κάποια 

εσωτερική τιμή άνθρακα. 

A-E7-2 

Απορροφήσεις και έργα μετριασμού 

των αερίων του θερμοκηπίου που 

χρηματοδοτούνται μέσω πιστώσεων 

άνθρακα - Πιστώσεις άνθρακα 

Κατά το τρέχον οικονομικό έτος ο 

Όμιλος δεν έχει συμμετάσχει σε 

πρωτοβουλίες αφαίρεσης ή 

αποθήκευσης άνθρακα ούτε 

αγόρασε πιστωτικά μόρια άνθρακα 

ενώ δεν εφαρμόζει κάποια 

εσωτερική τιμή άνθρακα. 

A-E8 

A-E8-1 
Συνολικές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου - Βάσει τοποθεσίας 

31.861,39 tCO2e, 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 120 

A-E8-2 
Συνολικές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου - Βάσει αγοράς 

22.647,90 tCO2e, 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 120 

SS-

E1 
SS-E1-1 

Σχέδιο μετάβασης για μετριασμό της 

κλιματικής αλλαγής 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 117-118 

Κοινωνία  

C-S1 C-S1-1 

Συμμετοχή ενδιαφερόμενων μερών - 

Εξέταση των κύριων 

ενδιαφερομένων μερών της 

εταιρείας και ανάλυση των βασικών 

πρακτικών διασφάλισης της 

συμμετοχής τους 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 86-88 

C-S2 C-S2-1 Ποσοστό γυναικών εργαζομένων 

47,94% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 142 

C-S3 C-S3-1 
Ποσοστό γυναικών σε διευθυντικές 

θέσεις 

52% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 151 

C-S4 

C-S4-1 
Κινητικότητα προσωπικού - Ποσοστό 

εθελούσιας κινητικότητας 

18,02% (οικειοθελείς αποχωρήσεις 

και συνταξιοδοτήσεις) 

C-S4-2 
Κινητικότητα προσωπικού - Ποσοστό 

μη εθελούσιας κινητικότητας 
1,59% (απολύσεις) 

C-S4-3 
Κινητικότητα προσωπικού - Συνολική 

κινητικότητα 

19,6% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 144 

C-S5 C-S5-1 

Κατάρτιση εργαζομένων - Μέσος 

όρος ωρών κατάρτισης διευθυντικών 

στελεχών 

15,4 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 146 



C-S5-2 

Κατάρτιση εργαζομένων - Μέσος 

όρος ωρών κατάρτισης λοιπών 

κατηγοριών 

14,3 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 146 

C-S5-3 
Κατάρτιση εργαζομένων - Μέσος 

όρος ωρών κατάρτισης γυναικών 

17,1 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 146 

C-S5-4 
Κατάρτιση εργαζομένων - Μέσος 

όρος ωρών κατάρτισης ανδρών 

17,2 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 146 

C-S6 C-S6-1 

Πολιτική ανθρωπίνων δικαιωμάτων - 

Περιγραφή της πολιτικής και των 

θεμελιωδών αρχών για τα 

ανθρώπινα δικαιώματα 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 140 

C-S7 C-S7-1 

Συλλογικές συμβάσεις εργασίας - 

Ποσοστό εργαζομένων που 

καλύπτεται από συλλογικές 

συμβάσεις εργασίας 

100% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 148 

C-S8 C-S8-1 
Αλυσίδα αξίας - Αξιολόγηση 

προμηθευτών 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 82, 161-164, 187 

 C-S8-2 

Αλυσίδα αξίας - Πολιτικές σχετικές 

με τους εργαζομένους στην αξιακή 

αλυσίδα 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.137, 139, 140, 181, 184 

A-S1 

 

A-S1-1 

Βιώσιμη οικονομική δραστηριότητα - 

Ποσοστό βιώσιμου κύκλου εργασιών 

– Ευθυγράμμιση 

0 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 

A-S1-2 

Βιώσιμη οικονομική δραστηριότητα - 

Ποσοστό βιώσιμου CapEx – 

Ευθυγράμμιση 

0 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 

A-S1-3 

Βιώσιμη οικονομική δραστηριότητα - 

Ποσοστό βιώσιμου OpEx – 

Ευθυγράμμιση 

0 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 

A-S1-4 

Βιώσιμη οικονομική δραστηριότητα - 

Ποσοστό βιώσιμου κύκλου  

εργασιών - Επιλεξιμότητα 

100% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 

A-S1-5 

Βιώσιμη οικονομική δραστηριότητα - 

Ποσοστό βιώσιμου CapEx -

Επιλεξιμότητα 

100% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 

A-S1-6 

Βιώσιμη οικονομική δραστηριότητα - 

Ποσοστό βιώσιμου OpEx -

Επιλεξιμότητα 

100% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 

A-S2 A-S2-1 
Συνολικό ποσό δαπανών για την 

εκπαίδευση των εργαζομένων 
€ 46.599,65 

A-S3 A-S3-1 
Ποσοστιαία μισθολογική διαφορά 

μεταξύ ανδρών και γυναικών 
-2,82% 



Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.150 

 

A-S4 

A-S4-1 

Αναλογία αμοιβής διευθύνοντος 

συμβούλου και εργαζομένων - 

Συνολικές αποδοχές διευθύνοντος 

συμβούλου 

€ 84.000 

A-S4-2 

Αναλογία αμοιβής διευθύνοντος 

συμβούλου και εργαζομένων - 

Αναλογία των ετήσιων αποδοχών 

του διευθύνοντος συμβούλου προς 

τον διάμεσο των αποδοχών των 

εργαζομένων 

9,73 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.150 

SS-

S8 
SS-S8-1 

Ικανοποίηση πελατών - 

Δημοσιοποίηση αποτελεσμάτων των 

ερευνών ικανοποίησης πελατών 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.166-174 

SS-

S9 
SS-S9-1 

Μηχανισμός διαχείρισης παραπόνων 

- Περιγραφή των βασικών 

λειτουργιών και διαδικασιών του 

μηχανισμού διαχείρισης παραπόνων 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.152 

Διακυβέρνηση  C-G1 

C-G1-1 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Προσόντα των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου σε θέματα 

ESG 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 105-106 

C-G1-2 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Ιδιότητα Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

Εκτελεστικό Μέλος 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.104 

C-G1-3 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Ποσοστό των γυναικών μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

41,67% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.105 

C-G1-4 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Ποσοστό μη εκτελεστικών μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

83,33% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.104 

C-G1-5 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Ποσοστό των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που είναι ανεξάρτητα 

μη εκτελεστικά 

33,33% 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.104 

C-G1-6 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Αριθμός μελών Διοικητικού 

Συμβουλίου 

12 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.104 

C-G1-7 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Μέσος όρος ηλικίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

67,25 έτη 



C-G1-8 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου - 

Μέσος όρος θητείας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

8,92 έτη 

C-G2 C-G2-1 

Εποπτεία βιώσιμης ανάπτυξης -

Περιγραφή της προσέγγισης για την 

εποπτεία σε θέματα βιώσιμης 

ανάπτυξης 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.104-111 

C-G3 

C-G3-1 

Ουσιαστικά θέματα - Περιγραφή της 

διαδικασίας αξιολόγησης και των 

ουσιαστικών θεμάτων 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 89-103 

C-G3-2 Ουσιαστικά θέματα – Προσέγγιση 
Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 89-103, 201-215 

C-G4 C-G4-1 

Πολιτική βιωσιμότητας - Περιγραφή 

της πολιτικής και των θεμελιωδών 

αρχών για θέματα βιώσιμης 

ανάπτυξης 

Πολιτική Βιώσιμης Ανάπτυξης 

σελ.76-78 (Εντός του Κανονισμού 

Λειτουργίας) 

C-G5 C-G5-1 

Πολιτική επιχειρηματικής 

δεοντολογίας - Περιγραφή της 

πολιτικής και των θεμελιωδών 

αρχών επιχειρηματικής 

δεοντολογίας 

Οδηγός Επιχειρηματικής 

Συμπεριφοράς Marriott 

International (Ο Όμιλος ΛΑΜΨΑ 

έχει υιοθετήσει και εφαρμόζει τους 

Κώδικες Δεοντολογίας των 

στρατηγικών συνεργατών του στον 

τομέα της διαχείρισης ξενοδοχείων) 

C-G6 C-G6-1 

Πολιτική ασφάλειας δεδομένων - 

Περιγραφή της πολιτικής και των 

θεμελιωδών αρχών ασφάλειας 

δεδομένων 

Πολιτική Απορρήτου 

https://www.lampsa.gr/el/privacy-

policy/  

C-G7 

C-G7-1 

Αναφορά βιωσιμότητας - Γενικές 

αρχές προετοιμασίας για την 

αναφορά βιωσιμότητα 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 76-78 

C-G7-2 

Αναφορά βιωσιμότητας - Λίστα με 

τις οντότητες που περιλαμβάνονται 

στην αναφορά βιωσιμότητας 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 76 

C-G8 C-G8-1 
Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις - 

Ημερομηνία δημοσιοποίησης 

2025-04-29 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 4 

A-G1 

A-G1-1 

Στρατηγική, επιχειρηματικό μοντέλο 

και αξιακή αλυσίδα - Περιγραφή της 

στρατηγικής, του επιχειρηματικού 

μοντέλου και της αξιακής αλυσίδας 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 78-88, 92-95, 101-102 

A-G1-2 

Στρατηγική, επιχειρηματικό μοντέλο 

και αξιακή αλυσίδα - 

Δραστηριοποίηση στο τομέα των 

ορυκτών καυσίμων, την παραγωγή 

Δεν υφίσταται τέτοιου είδους 

δραστηριοποίηση 

https://www.lampsa.gr/el/privacy-policy/
https://www.lampsa.gr/el/privacy-policy/


χημικών ουσιών, των αφιλεγόμενων 

όπλων και στην καλλιέργεια και την 

παραγωγή καπνού 

A-G2 

A-G2-1 

Παραβιάσεις επιχειρηματικής 

δεοντολογίας - Συνολικό ποσό 

χρηματικών ζημιών ως αποτέλεσμα 

παραβιάσεων επιχειρηματικής 

δεοντολογίας 

0 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.181 

A-G2-2 

Παραβιάσεις επιχειρηματικής 

δεοντολογίας - Αριθμός 

παραβιάσεων επιχειρηματικής 

δεοντολογίας 

0 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.161, 181 

A-G3 

 

A-G3-1 Στόχοι ESG - Βραχυπρόθεσμοι 
Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 81-82, 118, 121, 124, 155 

A-G3-2 Στόχοι ESG - Μεσοπρόθεσμοι 
Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 81-82, 118, 121, 124, 155 

A-G3-3 Στόχοι ESG - Μακροπρόθεσμοι 
Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 81-82, 118, 121, 124, 155 

A-G4 A-G4-1 

Μεταβλητές αμοιβές - Ποσοστό 

μεταβλητών αποδοχών επί των 

συνολικών αποδοχών των στελεχών 

0 

Έκθεση Αποδοχών 2024, σελ.7 

A-G5 

A-G5-1 

Εξωτερική διασφάλιση - Περιγραφή 

της εξωτερικής διασφάλισης των 

δημοσιοποιημένων ESG 

πληροφοριών - Εύρος διασφάλισης 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 217-220 

A-G5-2 

Εξωτερική διασφάλιση - Περιγραφή 

της εξωτερικής διασφάλισης των 

δημοσιοποιημένων ESG 

πληροφοριών - Επίπεδο 

διασφάλισης 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 217-220 

A-G6 A-G6-1 ESG ομόλογα 

0 

Δεν διατίθενται τέτοιου είδους 

ομόλογα 

A-G7 A-G7-1 

Ενσωμάτωση των επιδόσεων που 

σχετίζονται με τη βιωσιμότητα σε 

συστήματα παροχής κινήτρων 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.108-109 

SS-

G1 
SS-G1-1 

Πολιτική καταγγελίας 

δυσλειτουργιών - Περιγραφή των 

πολιτικών και διαδικασιών 

καταγγελίας δυσλειτουργιών 

Πολιτική & Διαδικασία Διαχείρισης 

Επώνυμων Και Ανώνυμων  

Αναφορών & Καταγγελιών 

(Whistleblowing), σελ.86-92 (Εντός 

του Κανονισμού Λειτουργίας) 

SR-1-

1 
SR-1 

Δήλωση/Έκθεση βιωσιμότητας – 

Δημοσίευση 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ.75-216 



SR-1-

2 
SR-2 

Δήλωση/Έκθεση βιωσιμότητας - 

Ημερομηνία δημοσίευσης 

2025-04-29 

Ετήσια Οικονομική Έκθεση 2024, 

σελ. 4 

 


